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EL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA

CERTIFICA:
QUE LA SIGUIENTE COPIA TEXTUAL CORRESPONDE A UN DOCUMENTO
INSCRITO EN EL REGISTRO DE LAS PERSONAS JURIDICAS SIN ANIMO
DE  LUCRO, BAJO EL NUMERO, LIBRO Y FECHA INSERTOS EN- EL
ROTULO DE REGISTRO QUE APARECE AL FINAL DEL CERTIFICADO.
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Linda F. Greiffenstein T C.C. No. 41.500.194 de Bogoté | Bogota D.C.
Monica Tucker de Liorente C.C. 20.219.802 No. de Bogoté | Bogota D.C.
Marlene Salazar Garavito C.C.26.959.875 No. de Rioacha | Bogots D.C.

ACTA DE ASAMBLEA DE CONSTITUCION DE LA
FUNDACION “LA CASA DE BILL”

| En la ciudad de Bogota, D.C., siendo las 10:00 A.M. de! dia 1 de Septiembre del afio dos mil cuatro

(2004), se reunieron en la camera 18" No138 -38, las siguientes personas, con el objeto de
constituir una entidad sin animo de lucro.

NOMBRE COMPLETO DOCUMENTO DE IDENTIDAD | DOMICHIO
| {Municipio)
Gabriel E Calderén Bonnet C.C. No. 17.156.379 de Bogotd | Bogota D.C:

Pedro German Sicard Salazar | C.C. No. 79.311.507 de Bogoté | Bogeta [).C.

Para tal fin los fundadores arriba citados procedieron a aprobar el siguiente orden del dia:

Designacion de autoridades de la reunion.

Voluntad de constituir la entidad sin animo de lucro.

Aprobacién del contenido de los estatutos.

Elecci6n de dignatarios de los érganos directivos y de fiscalizacion.

PO

1. DESIGNACION DE AUTORIDADES DE LA REUNION

Se designé como Presidente y Secretario de la reunién al Sr. PEDRO GERMAN SICARD
SALAZAR, como Presidente al Sr. GABRIEL E CALDERON BONNET, como secretario,

ellos, identificados como aparece al pie de sus firmas, y después de haber aceptado su
designacion tomaron posesion de sus cargos.

2. VOLUNTAD DE CONSTITUIR LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

Los fundadores antes mencionados dejaron expresa su voluntad de constituir en la fecha,
una entidad de naturaleze juridica sin animo de lucro denominada FUNDACION “LA

CASA DE BILL”, con domicilio principal en la ciudad de Bogotd D.C. Replblica de
Colombia.

3. APROBACION DEL CONTENIDO DE LOS ESTATUTOS



Il

7

{0

0 8
Por nuestra sociedad *0*

Los fundadores de Ia entidad sin animo de lucro después de haber analizado en detalle los
estatutos que han de regir a la FUNDACION ‘LA CASA DE BILL", le imparten su
aprobacion, los mismos se adjuntan a la presente acla y forman parte infegral de {a misma.

4. ELECCION DE DIGNATARIOS DE LOS ORGANOS DIRECTIVOS Y DE
FISCALIZACION

De conformidad con lo acordado en los estatutos que rigen a Ia entidad, se aprob6 por

unanimidad la designacion de las siguientes personas para integrar sus oOrganos de
administracién y fiscalizacion:

a. Presidente y Representante Legal:

Nombre T |LINDA FLORENCIA GREIFFENSTEIN T
Documento de ldentidad C.C. No. 41.500.194 de Bogois

b. Vice -presidente (Suplente del Representants Lagal):

Nombre GABRIEL E CALDERON BONNET
Documento de Identificacion C.C. No. 17.156.379 de Bogots

¢. Consejo Directivo :

d. Revisor Fiscal:

Nombre B ’ Matricula CTP 12800 -T
Ammando Rey Rey
Documento de ldentificacién C.C. No. 17.187.813 de Bogola

I

| Mombre _ | Ne. De ldentificacién
GABRIEL E CALDERON. BONNET|C.C. No. 17.1§8.379 de Bogota
VICE PRESIDENTE _

PEDRO GERMAN SICARD SALAZAR C.C. No. 79.311.507 de Bogolla
VOCAL

LINDA F GREIFFENSTEIN T C.C: No. 41.500.194 de Bogoté
PRESIDENTE .

MONICA TUCKER DE LLORENTE C.C. No. 20.219.902 de Bogotid
VOCGCAL

MARLENE SALAZAR GARAVITO C.C. No. 28.858.675 de Rioacha
SECRETARIA
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Las personas designadas firman la presente acts en sefial de aceptacion de los cargos para los
cuales fueron elegidos.

f
NOMBRE FIRkA : o |
GABRIEL E CALDERON BONNET (A ouidgm, |
GERMAN SICARD SALAZAR e o r it D) e s o !
LINDA F GREIFFENSTEIN T 0 Ty e ale 1 ey AN ) 1is L0 1)
MONICA TUCKER DE LLORENTE el e AR U SO l
MARLENE SALAZAR GARAVITO e rbocte Juciit ety 00 4957C o

La presente Acta fue sometida a consideracidn de los fundadores quienes en forma unénime le
dieron su aprobacién y en constancia de tedo lo anterior se finna por el Presidente y el Secretario.

PRESIDENTE SECRETARIO
e
s ( (Wmm
N ekt sB azs :
' SIGARD SALAZAR GABRIEL E CALDERON BONMET \
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ESTATUTOS

FUNDACION “LA CASA DE BILL”
CAPITULO §
DEL NONBRE, NATURALEZA, DOMICILIO Y DURACION.

ARTICULOS 1. Mediante acta de la Asamblea de Constitucion del 1 de
septiembre del afio dos mil cuatro (2004) en la ciudad de Bogotd D.C., se
constituye una entidad privada, de utilidad comun y sin énimo de lucro, organizada
en forma de FUNDACION, La entidad se denominara FUNDACION “LA CASA
DE BILL", que agruparé a las personas naturales y juridicas gue acepten y
cumplan los presentes estatutos, la cual se regird por la Constitucion Politica de

Colombia, las leyes, los estatutos y las disposiciones de la Asamblea General y
del Consejo Directivo.

ARTICULO 2. Su naturaleza es una fundacién sin animo de lucro.

ARTICULO 3. La FUNDACION “LA CASA DE BILL", tendra su domicilio principal
en la ciudad de Bogota D.C., y su &mbito de operaciones sera el territorio nacional.

ARTICULO 4. La duracion de la FUNDACION “LA CASA DE BILL", sera
indefinida, sin embargo, podra disolverse y liquidares en la forma y términos
previstos por la Ley y los presentes estatutos.

CAPITULO il
EL OBJETO

ARTICULO 5. El objeto general de la FUNDACION “L& CASA DE BILL™

Es la reinsercién y apoya a personas que mediante la creacién de granjas, talleres
y empresas, en la cual trabajaremos, aunadamente por el buen desarrolio. de
terapia de resocializacion de los mismos y con el apoyo de sus familiares
voluntarios, teniendo en cuenta siempre el desarrolio integral de la persona
humana, dentro de los conceptos de respeto a los principios cristianos, promocion
de la democracia, la solidaridad, la convivencia, los derechos humanos mediante
el disefio e implementacién de planes, proyectos y acciones tendientes a mejorar
la calidad de vida de la comunidad en general. Los servicios y actividades
tontempladas en este articulo, podran ser desarrolladas a través de terceros o

intermediarios contratados por la FUNDACION para el desarrolio de su objeto
social. Para lo cual podra:

Il

8

x

fmy

I

E\

L3

4



~  DE COMERCIO DE BOGOTA

Por nuestra sociedad *O*

L

I

8

1. Celebrar contratos de toda indole en ejercicio de su objeto social con personas
naturales, entidades publicas y privadas, del orden nacional e internacional.

2. Establecer relacion y asociacion o intercambio con organismos nacionales e
internacionales que adelanten trabajos similares.

3. Disenar, fomentar y ejecutar programas que estimulen la integracion, el
desarrollo humano y social, el conocimiento y el mejoramiento de la calidad de
vida de la persona humana.

4. Impulsar y desarrollar programas para la convivencia pacifica, la integracién de
la comunidad y el desarrolio social.

5. Prestar servicio de asesoria, acompafamiento, capacitacion, recreacién vy
esparcimiento a las personas ya reestablecidas, para la promocion y
prevencion de la salud emocional, que les permita resolver pacificamente los
conflictos sociales y humanos, fomentar unas buenas relaciones y elevar su
auto estima. A

6. Comprar, vender, amendar, dar o recibir en comodato, importar o exportar toda
clase de bienes, muebles e inmuebles, requeridos para el logro de sus
objetivos.

7. Realizar operaciones crediticias, con entidades financieras, para obtener los
Tecursos necesarios para la eficiente prestacion de los servicios y el logro de
sus objetivos.

8. Fomentar la creacion de bibliotecas y centros de documentacién para beneficio
de los asociados y la comunidad en general

9. Llevar a cabo cualquier otro tipo de operaciones complementarias a las

anteriores o gue sirva para el mejor cumplimiento de los objefivos, dentro del
marco legal y de los principios cooperativos.

PRAGRAFOQ: Las actividades anteriormente mencionacdas son actividades de

caracter informal, NO HACE PARTE DEL SITEMA NACIONAL DE SALUD, Ny
DEL SISTEMA NACIONAL DEL DEPORTE,

ARTICULO 8. Para el cumplimiento de sus objetivos la FUNDACION “LA CASA
DE BILL”, contara con los siguientes Departamentos:

1. Departamento cientifico
2. Departamento terapéutico.

ARTICULOS 7. Para el establecimiento de los servicios que prestaran los
diferentes departamentos, el Consejo Directivo, dictara el correspondiente
reglamento, donde se consagraran los objetivos especificos de cada una de ellos,
los recursos economicos de operacion, asi como todas aquellas disposiciones
administrativas, que sean necesarias para garantizar su desarrollo y normal
funcionamiento, su vigencia comenzara una vez sean votados en la respectiva

sesion, siempre gue se haya tomado la decision por mayoria absoluta de los
miembros del Consejo Directivo.

A
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ARTICULOS 8. Para el cumplimiento de sus objetivos y el desarrollo de sus
actividades, la FUNDACION “LA CASA DE BILL”, podré organizar todos los
establecirientos y dependencias administrativas que sean necesarios y celebrar
todo tipo de convenios, alianzas estratégicas o asociarse con ofras entidades sin
animo de lucro con el propdsito de producir o distribuir bienes o servicios y para el
aprovechamientc de los recursos técnicos, humanos, econdmicos, fisicos,
financieros o de cualquier ctra indole de que dispongan dichas entidades.

CAPITULO il
DE LOS MIEMBROS

ARTICULOS 9. Los miembros de la FUNDACION “L.A CASA DE BILL ”, seran:

1. Miembros Fundadores, seran los suscriptores del acta de constitucion

2. Miembros Adherentes, son aquellas personas naturales o juridicas que
soliciten su ingreso y sean admitidas por el Consejo Directivo, cumplan con los
requisitos de admision y acepten los estatutos, reglamentos y objetivos de la
FUNDACION “LA CASA DE BILL .

3. Miembros Honorarios, seran aquellas personas naturales o juridicas, que sin
ser miembros fundadores o adherentes, se destaquen en cualquier actividad y
que hagan aportes significativos al desarrolio de la localidad, la region y el
pais, los valores demacraticos, la gestion publica, la paz, la culiura, la ciencia o
las artes. Tal calificacion Ia otorgara el Consejo Directivo.

ARTICULO 10. Para ser miembro de la FUNDACION “LA CASA DE BILL", se
requiere:

1. Ser mayor de edad y no estar afectado por incapacidad de orden legal

2. Ser admitido por el Consejo Directivo.

3. Pagar la cuota de admision equivaiente a trescientos mil pesos ($300.000),
la cual no sera reembolsable y se destinara para gastos de administracion.
Este valor se incrementara anualmente de acuerdo al incremento que haga
el gobierno sobre el salario minimo legal.

4. Pagar como cuota mensual de sostenimiento una suma mensual
equivalente al diez por ciento (10%) del salaric minimo mensual legal
vigente. '

5. Construir aporte social equivalente a la suma de trescientos mil pesos
($300.000.00 M/C), el cual serd cancelado asi el cincuenta por ciento

- (50%) al momento de ingresar a la Fundacion y el cincuenta por ciento
(50%) restante, serd cancelado dentro de los treinta (30) dias siguientes.
Este valor se incrementara anualmente a partir del primero (1) de Enero del

1
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aho dos mil cinco (2005), de acuerdo al incremento que haga el gobierno
sobre el salario minimo legal.

ARTICULO 11. Ademas de los derechos consagrados en la Constitucion, al Ley y
los Estatutos, los asociados tienen los siguientes derechos:

1. Participar con voz y voto en las deliberaciones y decisiones de las asambleas
ordinarias y extraordinarias. '

2. Elegiry ser elegido.

3. Presentar a la Asamblea General o al Consajo de Administracion proyectos o
iniciativas que tengan como propdsito el mejoramiento de la FUNDAGCI N.

4. Beneficiarse de los programas educativos, de capacitacion, de recreacion y
afines que realice la FUNDACION. ~.

5. Fiscalizar la gestion, pudiendo para ello examinar libros, balances, archivos,
inventarios y documentos, de acuerdo con las normas y procedimientos que se

filen mediante reglamentos.

Recibir informacion preferencial sobra las actividades de la FUNDACION y de

los diferentes comités de trabajo.

7. Los demés que les reconozea la Constitucion Politica y la Ley.

22

ARTICULO 12. Ademas de los deberes consagrados en le Ley y en los presentes
estatutos, los asociados tienen los siguientes deberes:

1. Cumplir y hacer cumplir los estatutos, reglamentos, objetivos, planes,
proyectos y programas de la FUNDACION.

2. Enviar oportunamente los datos e informas, que para el buen funcionamiento
de la FUNDACION, les sean requeridos.

3. Abstenerse de ejecutar hechos o de incurrir en omisiones que afecten o
puedan afectar la estabilidad economica y financiera, el prestigio o la imagen
de la FUNDACION.

4. Divulger las actividades de la FUNDAGION.

5. Cumplir puntualmente ios compromisos sociales y econdmicos adquiridos con
la FUNDACION,

6. Participar en los comités Yy grupos de trabajo que establezca la FUNDACION.

7. Asistir a las asambleas ordinarias y extraordinarias de la FUNDACION.

8. Acatar y cumplir las determinaciones y disposiciones adoptadas por los

organismos competentes de Ia FUNDACION, de conformidad con las
disposiciones legales, estatutarias o reglamentarias.

9. Desempefiar con responsabilidad, eficacia y cumplimientos los cargos
administrativos y las tareas de |a F UNDACION LA CASA DE BILL

ARTICULO 13. La calidad de asociado de la FUNDACION “LA CASA, DE BILL", se
pierde por:

TR 4
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ARTICULO 14. El Consejo Directivo, aceptara el retiro voluntario de un asociado
siempre que medie la solicitud por escrito, estd a paz y salvo con todas las
cbligaciones contraidas con la FUNDACION LA CASA DE BILL ¥ su solicitud de
retiro no sea el producto de confabulacion e indisciplina.

ARTICULO 15. El Consejo Directivo puede negar el retiro voluntarios en los
siguientes casos; ’

1. Cuando se compruebe que proviene de confabulacion o indisciplina o que
tenga esos propositos.

2. Cuando el asociado tenga deudas pendientes, con la FUNDACION por
cualquier concepio.

3. Cuando el asociado se encuentre dentro de las causales que dan lugar a la
exclusién de acuerdo a los estatutos.

ARTICULO 18. El reliro forzoso del asociado se origina por:

1. Incapacidad civil { Interdiccion Judicial )

2. Perdida de laguna de las condiciones para ser asociado.
3. Por exclusion debidamente ejecutoriada.

ARTICULO 17. El Consejo Directivo, de oficio 0 a peticién de cualquiera de los
asociados, declarara el retiro forzoso cuando S@ encuentre en las circunstancias

sefialada en el articulo anterior. Para tal efecto disporidra de un término no
superior a sesenta (60) dias.

ARTICULO 18. EI Consejo Directivo podra excluir a los asaciados por las
siguientes causas:

1. Por infracciones graves a la disciplina social que puedan desviar los fines de la
FUNDACION.

. Por ejercer dentro de la FUNDACION discriminacién de cardcter politico,
religioso o étnico.

2

3. Por servirse maliciosamente de la FUNDACION en provecho suyo o de
terceros.

4

. Por entregar a la FUNDACION bienes de ilicita procedencia,

o
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. Por falsedad o reticencia en los informes o documentos que la FUNDACION
requiera.

. Por mora en el cumplimiento de las obligaciones pecuniarias contraidas con la
FUNDACION, superior a noventa (90) dias.

5
6
7. Por efectuar operaciones ficticias en perjuicio de la FUNDACION, de los
asociados o de terceros.

5

. Por cambiar la finalidad de los recursos financieros de la FUNDACION.

. Por negarse, sin causa justificada, a cumgﬁir las comisiones o encargos de
utilidad general conferidas por la FUNDACION.

10.Por condena judicial vigente, que conlleve pérdida de la libertad.

ARTICULO 19. Establécese la siguiente escala de sanciones, aplicables por el

Consejo de Directivo, a los asociados que incurran en actos que se consideren
violatorios de la Ley, los estatutos o reglamentos:

1. Amonestacion, que consiste en la llamada de atencién privada que se hace al
infractor.

Censura, que consiste en la reprobacion publica que se hace al infractor.

Multa hasta de (1) salario minime mensual vigente.

Suspensibn en el ejercicio de los derechos corporativos hasta por un lapso de
treinta (30) dias. .

Exclusion.

Las sanciones disciplinarias se aplicaran teniendo en cuenta la gravedad,
modalidades y circunstancias de la falta y los antecedentes personales del

infractor, pudiendo aplicar cualquier sancion, sin importar el orden antes
mencionado.

PARAGRAFO: La reincidencia del infractor se sancionara asj:

1. Después de dos (2) amonestaciones la nueva sancion no podré ser inferior a la
censura.

2. Después de tres (3) sanciones, entre las cuales hubiese al menos una

suspension, la nueva sancién serd la exclusion.

ARTICULO 20. Para Ig aplicacion de las sanciones enumeradas en el articulo
anterior, se requerirg investigacién previa, por parte del Consejo Directivo. El
inculpado debera, en todo caso ser oido en descargos en los que podra aportar y
solicitar las pruebas que pretenda hacer valer en su favor.

ARTICULO 21. Cuando en el informe rendido por el Consejo Directivo resulte que
el asociado o asociados involucrades, han incurrido faltas graves que justifiquen
8u exclusion, este 6rgano debera elaborar el pliego de cargos correspondientes.

VRN
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ARTICULO 22. Elaborado el pliego de cargos, el Consejo Directivo citara al

asociado ¢ asociados involucrados para que rindan sus descargos, en sesion del
Consejo Directivo, en la fecha y hora previaments fijadas por el Presidente.

La citacion para descargos se hara personalmente o mediante cpmunicacién
dirigida por correo certificado a la direccion que el asociado haya registrado en la
FUNDACION.

Copia de la comunicacion se archivara en el expediente correspondiente.

La audiencia de descargos se llevara a efecto sin el apremio del juramento, y de
ella se levantara acta en la que se consignaran textualmente el nombre y apellido
del asociado, su edad y domicilio, asi como las respuestas al pliego de cargos, las
cuales se consignaran en sus términos originales. A la audiencia e descargos el
inculpado podra adjuntar las pruebas que pretenda hacer valer.

ARTICULO 23. Recibidos los descargos o vencida la fecha y hora sin que el
asociado comparezca a rendirlos, a pesar de haber, sido citado en la forma
prevista en los presentes estatutos, el Consejo Directive, podra decidir Ia exclusion
por la mayoria de los votos de sus miembros principales, mediante resolucién
debidamente motivada. Si analizados los hechos encuentra el Consejo que no

amerita la exclusion del asociado, podra absolverlo o imponerie cualquier otra
sancion.

ARTICULO 24. La resolucion de exclusion que no se haya podido notificar
personalmente dentro de los (5) dias siguientes a la fecha de su expedicion, se
hara saber por medio de edicto que debera contener:

1. La palabra "EDICTO” en letras mayusculas, en su parte superior.
2. La indicacion del numero y tipo de resolucion de que trata.

3. El encabezamiento y la parte resolutiva de la resolucion

4. Lafechay hora en que se fija y se desfija.

5. La firma del Secretario del Consejo.

E

| Edicto se fijara en lugar visible de la sede principal de la FUNDACION por cinco
(5) dias. El original se agregara al expedionte. ,

La notificacién se entender4 surtida al vencimiento del término del edicto.

ARTICULO 25. Contra la resolucion de exclusién y la de suspension procede el
recurso de reposicion el cual deberé ser interpuesto dentro de los cinco (5) dias
siguientes a su notificacién, con el propasito de que revoque, modifigue o aclare.

El escrito debera ser presentado personalmente ante el Secretario del Consejo
Directivo. '

El recurso de reposicion debera ser resuelto por el Conssjo Directivo en la
siguiente sesion ordinaria a la fecha de recibo.

S e
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Lunes, 08 de Septiembre de 2004

Seriores

Cémara de Comercio de Bogota.
Atencion Dra. Maria del Pilar Coral C.
Ciudad

Ref. CONSTIRTUCION
Codigo Barras 43653686.
FUNDACION LA CASA DE BILL.

Respetada Doctora Coral :

1.

El punto uno, en el cual usted hace referencia al nombramiento de dos
personas en el mismo cargo, nos permitimos aclararle que el Presidente
de Acta de Asamblea de Constitucién fue nombrado Unicamente para
presidir dicha reunién, claramente se describe en el punto uno (1) que
fueron designados para la Asamblea de Constitucion, en la cual los
fundadores nombraron al presidente de la fundacion; en el punto cuarto
(4), se hace la deslgnacién de los cargos de personas para integrar sus

organos de administracién y fiscalizacion, donde se nombrd al Presidente

de la Fundacién.

En el Articulo Quinto (5), hemos aclarado en: PRAGRAFO: Las
actividades anteriormente mencionadas son actividades de caracter

Informal, NO HACE PARTE DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD, Ni
DEL SISTEMA NACIONAL DEL DEPORTE.

Esperamos con éstas aclaraciones cumplir con los requisitos solicitados por
ustedes.

Cordiaimente

S Cpenl 51@0?1?@3.3 ol
LINDA GREIFFENSTEIN T
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ARTICULO 26. EI Consejo Directivo no podra excluir de la FUNDACION a

miembros del propio Consejo. sin que previamente la Asamblea General les haya
despojado de su investidura,

CAPITULO IV

DE LA ADMINISTRACION Y VIGILANCIA

ARTICULO 27. La administracion y vigilancia de la FUNDACION, estaran a cargo
de:

1. La Asamblea General.
2. El Consejo Directivo.

CAPITULO V
DE LA ASMBLEA GENERAL

ARTICULO 28. La Asamblea General as la suprema autoridad de la FUNDACION
y sus decisiones seran obligatorias para la totalidad de los asociados de la misma,

siempre que se hayan adoptado de conformidad con las normas legales,
estatutarias y reglamentarias.

La Asamblea General esta formada por los asociados hébiles & la fecha de su
realizacion.

ARTICULO 29. En las deliberaciones de Ia Asamblea General, cada asociado
tendra derecho a un voto, el cual es indelegable.

ARTICULO 30. La eleccion del Consejo Directivo de la FUNDACION, se efectuara
mediante el sistema de cuociente electoral.

ARTICULO 31. Las Asambleas seran ordinarias y extraordinarias. Las primeras se
realizaran una vez al afio, dentro de los tres (3) primeros meses de cada ano, y las
segundas, cuando a juicio del Consejo Directivo o un quince por ciento (15%), por
lo menos de los asociados hébiles, se considere indispensable o conveniente.

ARTICULO 32. La convocatoria de Ia Asamblea General Ordinaria se hara por el
Consajo Directivo, con una antelacién no inferior a diez (10) dias habiles a la fecha
de su celebracion. En ella se indicara Ia fecha, hora y lugar. Para tal efecto, el
Presidente, verificara la lista de los asociados habiles y la relacion de estos ultimos
sera publicada en un sitio visible para el publico en la oficina de la FUNDACION,
para conocimiento de los afectados. Para las Asambleas extraordinarias se hars
en la misma forma de las ordinarias con solo (2) dos dias de antelacion.



%\r/) DE COMERCIO DE BOGOTA

Por nuestra sociedad *0*

ANLYIWA: ‘Q&

[ — T

0 9

Si dentro de la hora siguiente a la convocatoria no se hubiere integrado este
quorum, la Asamblea podré deliberar y adoptar decisiones validas con un ntimero
no inferior al quince por ciento (15%) del total de los asociados habiles.

El quérum no se desintegrara por el retiro de alguno de los asistentes, siempre y
cuando se mantenga el quorum minimo a que se refiere el parrafo anterior.

ARTICULO 34. Son funciones de la Asamblea General:

. Reformar los estatutos de la FUNDACION.

Trazar las politicas generales que rigen la FUNDACION.
Decidir sobre cambio de domicilio.

Modificar los requisitos para nuevos miembros de la FUNDACION.
Autorizar la enajenacion de bienes inmuebles.

Aprobar o improbar los estados financieros rendidos por el Consejo
Directivo.

Aprobar el presupuesto de la FUNDACION.

Las demas que le comespondan como suprema autoridad de la
FUNDACION.

ON OO wWN=

ARTICULO 35. Las decisiones de la Asamblea General seran tomadas con el voto
favorable de la mitad més uno de los miembros activos presente.

ARTICULO 36. De las reuniones de la Asamblea General se levantara un acta que

sera firmada por la persona que haya presidido la sesién y por el secretario de la
misma.

ARTICULOQ 37. En la convocatoria para asambleas ordinarias y extraordinarias, se
especificaran los asuntos sobre los cuales se deliberard y decidira. En las
asambleas ordinarias y extraordinarias, podran tratarse temas no indicados en la

convocatoria, cuando el cambio sea aprobado por la mitad mas una de los
afiliados presente.

CAPITULO VI
DEL CONSEJO DIRECTIVO

ARTICULO 38. El Consejo Directivo, estara integrado de la siguiente manera:

Un presidente

Un ViCEpTBSidQHtG qulen reemplazara af presidents en case de ausenclas temporales o definktivas
Un secretario general

Un Tesorero

Dos Vocales.
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El periodo de los miembros del Consejo Directivo serd de dos (2) afos. .
PARAGRAFO: EI Conssjo Directivo estars facultado para reemplazar a cualquier

de sus miembros en caso de ausencia definitiva, hasta la siquiente Asamblea
General.

ARTICULO 38. El consejo directivo se reunira ordinariamente el segundo martes
de cada mes en la cede de la fundacion y podra reunirse extraordinariamente con
citacibn por escrito o por mail con un dia de anticipacion por dos de sus
miembros, el representante legal o el revisor fiscal. Las corwocatorias para
reuniones ordinarias no sera necesario avisarlas por ningin medio dado que estan
estipuladas en los estatutos las y extraordinarias, las hara el presidente
(representante legal), el revisor fiscal o dos de sus miembros con minimo un dia
de anticipacion, mediante comunicacion escrita o por mail.

ARTICULO 40. El Consejo Diractivo podra sesionar y deliberar con la mitad mas
una de sus miembros.

ARTICULO 41. Las decisiones del Consejo Directivo, se adoptarén por mayoria
absoluta de los asistentes.

ARTICULO 42. Son funciones del Consejo Direclivo, las siguiente:

1. Ejecutar las decisiones de la Asamblea General

2. Designar y remover a los dignatarios cuya eleccién ro corresponda a la
Asamblea General

3. Nombrar a los erpleados de la FUNDACION, fijarles sus funciones vy
asignarles remuneracion.

4. Adoptar los reglamentos.

5. Preparar el presupuesto y velar por la correcta ejecucion del mismo.

6. Cumplir y hacer cumplir los estatutos y reglamentos de la FUNDACION.

7. Elaborar reformas de los estatutos Y presentarlas a la Asamblea General
para su consideracion y aprobacién.

8. Rendir informes de gestién y presentar los estados financieros de la
FUNDACION a la asamblea general.

9.

Autorizar .1a adquisicién de bienes muebles e inmuebles, gravarlos con

prenda e hipoteca o darlos o recibirlos en arrendamiento.

10. Autorizar al representante legal para comprar, vender o gravar bienes y
para celebrar contratos cuyo valor exceda la suma de doce millones de
pesos mcte ( $ 12.000.000.00)

11. Aprobar planes parciales que contribuyan al plan general.

12. Aprobar o desaprobar ingreso o retiro de socios e imponer sanciones.

13. Convocar reuniones extraordinarias de Asamblea General.

14. Las demds que determine la Ley o Asamblea General.

ARTICULO 43. De {as reuniones del Consejo Directivo se levantara actas por el
Secretario.
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CAPITULO Vi
DEL PRESIDENTE
ARTICULQ 44. Seran funciones del Presidente:

1. Convocar a la Asamblea General de afiliados y al CGonsejo Directivo a
reuniones ordinarias y extracrdinarias.

Asumir la representacion legal de la FUNDACION.

Presentar al Consejo Directivo un programa de las actividades e informario
de los resultados de las mismas.

Mantener informado al Consejo Directivo de los asuntos de la FUNDACION.
Presentar a la Asamblea General, informas sobre las actividades
desarrolladas por el Consejo Directivo.

Presidir la Asamblea General y las reuniones del Consegjo Directivo.

Vigilar el cumplimiento de los estatutos y las reuniones del Consejo
Directivo.

Custodiar los fondos y bienes de la FUNDACION.

Praponer al Consejo Directivo el ingreso, sancién o exclusién de asociados
0 reconocimientos de miembros honorarios.

10. Delegar sus funciones parcial o totalmente, segun el reglamento.

11.Las demas que le confieran los estatutos, la Asamblea General, los
reglamentos y disposiciones legales.

wxH N ok WN

CAPITULO Vil
DEL SECRETARIO GENRAI.

ARTICULO 45. Seran funciones del Secretario General:

Levantar las actas de la Asamblea General y del Consejo Directivo.

Darle tramite a las comunicaciones de la Asamblea General y del Consejo
Directivo.

Organizar y controlar el archivo general de la FUNDACION.

Llevar el registro de miembros de la FUNDACION

Las demas que corresponden a la naturaleza de su cargo o le sean
asignadas por la Asamblea General , el Consejo Directivo o el Presidente.

O N2

PARAGRAFO: Las ausencias temporales del Secretario General seran cubiertas
por un miembro designado por el Consejo Directivo.
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ARTICULO 48. Seran funciones del Tesorero:

Recaudar y manejar los fondos de la FUNDACION.

Velar y responder por el buen uso de los valores y recursos financieros de
la FUNDACION,

Vigilar los ingresos y egresos de la FUNDACION y expedir los respectivos
comprobantes.

Presentar al Consejo Directivo informes trimestrales, sobre el estado
contables de la FUNDACION.
Presentar a la Asamblea General informe de su gestién.
Firmar titulos valores y documentos relacionados con la realizacion de los
. Objetivos de la FUNDACION, de acuerdo con el reglamento.
. Las demas inherentes a la naturaleza de su cargo o que le sean asignadas ;
por la Asamblea General y el Consejo Directivo.

N oo A @ N>

PARAGRAFO: Las ausencias temporales del Tesorero serdn cubiertas por un
vocal designado por el Consejo Directivo.

CAPITULO X

DE LOS VOCALES

ARTICULO 47. Los Vocales cumpliréin las funciones que les asigne el Consejo
Directivo, y podran suplir ias ausencias temporales del Presidente, el Secretario y
el Tesorero segun disposicion del Consejo Directivo.

CAPITULO Xi

VIGILANCIA Y FISCALIZACION INTERNA

ARTICULO 48. Sin perjuicio de la inspeccidn y vigilancia que el estado ejerza

sobre la FUNDACION, esta contara para su fiscalizacion, conirol y vigilancia
interna con un Revisor Fiscal.

ARTICULO 49. DEL REVISOR FISCAL: La fiscalizacion general de la
FUNDACION, la revision y vigilancia contable estaran a cargo de un Revisor Fiscal

con su respectivo suplente, quienes deberan ser Contadores Publicos, con
matricula vigente.

ARTICULO 50. Seran funciones del Revisor Fiscal:
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1. Cerciorarse de que las operaciones que se celebren cumplan por cuenta de
la FUNDACION se ajustan a las prescripciones de Ley, de los estatutos, g
las decisiones de la Asamblea General y del Consejo Directivo.

2. Dar oportuna cuenta, por escrito, a la asamblea, al Consejo Directivo o al
Presidente, segun los casos, de las irregularidades que ocumran en g
funcionamiento de la FUNDACION, y rendirles los informas a que haya ole
sean solicitados.

3. Colaborar con las entidades gubernamentales que ejerzan la inspeccion y
vigilancia de la FUNDACION, y rendiries los informes g que haya lugar o le
sean solicitados. )

4. Velar porque se lleven regularmente la contabilidad de la FUNDACION vy
las actas de las reuniones de Ia Asamblea y del Consejo Directivo y por que

- 8@ conserven debidamente ia correspondencia de la FUNDACION y los
comprobantes de las cuenias, impartiendo las instrucciones necesarias
para tales fines,

5. Inspeccionar asiduamente los bienes de la FUNDACION Yy procurar que se
tomen oportunamente las medidas de conservacién o seguridad de los
mismos y de los que ella tenga en custodia a cualquier titulo.

6. Impartir las instrucciones, practicar las inspecciones y solicitar los informes
Que sean necesarios para establecer un control permanente sobre los
valores sociales,

7. Autorizar con su firma cualquier balance que se haga, con su dictamen o
- informe correspondiente.

8. Convocar a la Asamblea o al Consejo Directivo a reuniones extraordinarias
cuando lo juzgue necesario Y,

9. Cumplir las demas atribuciones que le sefialen lasg leyes o los estatutos y

las que, siendo compatibles con las anteriores, le encomiende la asamblea
0 junta de asociados.

CAPITULO X1i
DEL PATRIMONIO
ARTICULO 51. E| patrimonio de la FUNDACION estarg constituido asi:

Las cuotas de afiliacién
Los aportes sociales
Aportes permanentes u ocasionales de los miembros.

Legados, donaciones, auxilios, aportes provenientes de personas o
entidades naturales o juridicas.

Valores recaudados por prestacion de servicios contemplados dentro de los
objetivos.

Los bienes muebles o inmuebles que adquiera en cumplimiento de sy
objeto social.

S S e
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ARTICULO 52. EI patrimonio de la FUNDACION debers destinarse;; totalmente al
cumplimiento de los objetivos sefalados en el capitulo Il de estos estatutos.

ARTICULO 53. El patrimonio inicial de la FUNDACION ‘LA CASA DE BILL”, es de
Un millén quinientos mil de pesos colombianos (% 1.500.000.00 M)

CAPITULO Xill

DE LA FUSION, INCORPORACION, DISOLUCION,
ASCOCIACION Y LIQUIDACION

ARTICULO 54. La FUNDACION, por determinacion de su Asamblea General,
podra disolverse sin liquidares, para fusionarse con ofra u ofras entidades de la
misma naturaleza cuando su objeto social sea comin o complementario,
adoptando una denominacion diferente y constituyendo una nueva, gue se hara
cargo del patrimonio de Ilas disuelias que se subrogard sus derechos y
obligaciones. Ademas, podra disolverse por decision de la Asamblea General sin
liquidarse, para incorporarse a otra entidad de objeto social, comin o
complementario, adoptando su denominacién, quedando amparada por su
personaria juridica y transfiriendo su pairimonio a la incoporante, quien se
subrogara todos los derechos y obligaciones de la incorporada. lgualmente la
FUNDACION “LA CASA DE BILL®, por decision de la Asamblea General, podra
aceptar la incorporacion de otra entidad de objeto social coman o complementario,

recibiendo su patrimonio y subrogandose los derechos y obligaciones de Ia
incorporada.

ARTICULO 55. La FUNDACION “LA CASA DE BILL", podra disolverse o liquidarse
en los siguientes casos:

1. 1..Por resolucion debidamente motivada adoptada por la Asambiea.

2. Por fucion o por incorporacion con otras entidades sin animo de lucro

3. Porgue ios medios que emplea para el cumplimiento de sus fines o porque
las actividades que realice sean contrarias a la Ley.

4. Por incapacidad econdmica para cumplir con el objeto social.

5. Por haberse iniciado en contra de ella concurso de acreedorss.

6

. Por cualquier otra causa que haga imposible el cumplimiento de sus
- Objetivos sociales.

ARTICULO 56. Decretada la disolucién se procedera a la liguidacion, de
conformidad con las normas legales y si quedare remanente, éste sera transferido
a la entidad sin animo de lucro que determine la Asamblea General.
PARAGRAFO: Si la Asamblea General no designa los liquidadores en &l acto en el

cual se apruebe la disolucién, lo hara el Consejo Directivo dentro de los treinta
(30) dias siguiente.
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ARTICULO 57. Mientras dure la liquidacion, la Asamblea General, podra reunirse
cuantas veces sea necesario para conocer el estado de la misma o para proveer
las medidas mas convenientes para el buen resultado de la gestion,

CAPITULO Xiv
AMIGABLES COMPONEDORES Y ARBITRAMENTO

ARTICULO 58. Las diferencias que surjan entre la FUNDACION “LA CASA DE
BILL" y sus Asociados o entre éstos, por causa o con ocasion de las actividades

propias de la misma, siempre que sean transigibles, se someterdn a arbitramento
conforme a las leyes vigantes en nuestro pais.

ARTICULO 59. Antes de hacer uso del arbiiramento previsto en el Articulo
anterior, las diferencias o conflictos que surfan entre la FUNDACION y sus
Asociados, o entre éstos, por causa o con ocasién de la actividad propia de la

misma de llevaran a una junta de Amigables Componedores gue actuarg de
acuerdo con las normas que aparecen en los siguientes articulos.

ARTICULO 60. La junta de amigables Componedores tendra caracter accidental y

sus miembros seran designados para cada caso a instancias del Consejo
Directivo. Para la conformacién de la Junta se procedera asi:

1. Si se frata de diferencias surgidas entre la FUNDACION y uno o varios
asociados, éstos elegiran un Amigable Componedor y el Consejo de
Directivo ofro. Los Amigables Componedores designaran un tercero. Si
dentro de los tres (3) dias siguientes a la designacion, no hubiera acuerdo,
el tercer Componedor sera designado por el Director Ejecutivo.

2. Tratédndose de diferencias de los Asociados entre si, cada asociado o grupo
designara un Amigable Componedor. Los Amigables Componedores
designaran un tercero. Si en el lapso anteriormente mencionado no hubiere
acuerdo. El tercer componedor seré designado por el Consejo de Directivo.

PARGRAFO: Los componedores deben ser personag idoneas, asociados a la
FUNDACION y no podran tener entre si ni con las partes, parentesco dentro del
tercer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil

ARTICULO 61. Al solicitar la Amigable Composicion, las partes interesadas
mediante memorial dirigido al Consejo Directivo, indicaran el nombre de sus
Componedores y haran constar el asunto gue ocasiond la diferencia .

ARTICULO 62. Los Amigables Componedores deberdn manifestar dentro de las
veinticuatro (24) horas siguientes al aviso de su designacion, si aceptan o no el

cargo. En caso de no aceptar, la parte respecliva procedera inmediataments g
nombrar el reemplazo.
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Una vez aceptado el cargo, los Amigables Componedores, entrardn a actuar
dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes a su aceptacion. Su encargo
terminara diez (10) dias después, salvo prérroga que concedida por las partes, sin
que este pase de cinco (§) dias.

Si se llegaré a un acuerdo, se tomara en cuenta de &l en un acta firmada por los
Componedores y las partes. Si los Componedores ne concluyen en acuerdo, asi

se hara constar en el acta y la controversia pasara al conocimiento de la justicia
ordinaria,

CAPITULO XV
PROCEDIMIENTOS PARA LA REFORMA DE ESTATUTOS

ARTICULO 63. La reforma de los estatutos sélo podra hacerse por la Asamblea

General, mediante el voto favorable de las dos terceras partes, por lo menos, de
los asociados habiles.

ARTICULO 64. Los casos no previstos an estos estatutos se resolveran de
conformidad con las leyes y disposiciones vigentes.

Los presentes estatutos fueron aprobados en la Asamblea de Constitucion de Ia
FUNDACION “LA CASA DE BILL", celebrada en la ciudad de Bogotd D.C., a los
un (1) dias del mes de septiembre de dos mil cuatro (2004).




Y oy
/

Ri
A
e K

W

* 0
Por nuestra sociedad. ()] *

Bogota, D.C., 1 de septiembre de 2004

Senores
FUNDACION “LA CASA DE BILL”
Ciudad

Estimados Sefiores:

Yo MONICA TUCKER DE LLORENTE identificado con-la C.C. No 20.219.902 de
Bogotd, hago constar que durante el proceso de constitucién de la Sefiores

FUNDACION “LA CASA DE BILL" fui consultado y acepto el cargo de Miembro
del Consejo Directivo de Ia Fundacién,

Agradezco su gentil oferta y espero poderles colaborar en lo que se encuentre a mi
alcance.

Cordialmente,

f‘ .‘!’.\.\ '-.\.‘, .. - \. x'.‘; \L IR ‘\‘(

Monica Tucker de Llarente
CC 20.219.902 de Bogota
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Bogota, D.C., 1 de septiembre de 2004

Senhores

FUNDACION “LA CASA DE BILL”
Ciudad

Cordial saludo:

Yo PEDRO GERMAN SICARD SALAZAR, identificado con la C.C: No. 79.311.507
de Bogota, hago constar que durante e proceso de constitucién de la FUNDACION

SIQUEM fui consultado y acepto el cargo acepto ef cargo de Miembro del Consejo
Directivo de la Fundacion.

Cordialmente,

PE 46 éﬁﬂw@ﬁ&ﬁ{\é‘;i&mﬂm

C.C. No."79.311.507 de Bogot4
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Bogota, D.C., 1 de septiembre de 2004

Senores
FUNDACION “LA CASA DE BILL”
Ciudad

Cordialmente me dirijo a ustedes para comunicarles:

Yo Maviene Salazar Garavito, identificada con Ia C.C. No. 26.959.675 de
Rioacha, hago constar que durante el proceso de constitucidn de la Sefiores

FUNDACION “LA CASA DE BILL" que he sido consultada Yy acepto el cargo de
Miembro del Consejo Directivo de la Fundacidn

Cordialmente,

[ oy

Marlene Salazar Garavito
26.959.675 de Rioacha
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Bogota, D.C., 1 de septiembre de 2004

Senores
FUNDACION “LA CASA DE BILL”
Ciudad

Estimados Sefiores:

Yo GABRIEL CALDERON BONNET, identificado con la C.C. No. 17.56.379 de
Bogota, hago constar que durante el proceso de constitucién de fa FUNDACION
“LA CASA DE BILL” fui consultado y acepto el cargo de Miembro del Consejo
Directivo y Suplente del Representante Legal de la Fundacién,

Cordialmente,

N
Y N VN

GABRIEL E CALDERON BONNET
C.C. No. 17.156379 de Bogots
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Bogota, D.C., 1 de septiembre de 2004

Senores

FUNDACION “LA CASA DE BILL"
Ciudad

Apreciados sefiores:

Yo LINDA F GREIFFENSTEIN T, identificado con la C.C. No. 41.500.194 de
Bogotd, hago constar que durante el proceso de constitucion de la FUNDACION

"LA CASA DE BILL” fyi consultado y acepto el cargo de Presidente ¥
representante Legal de la Fundacidn .

Cordialmente,

Lk, Cee cdenein )
LINDA GREIFFENSTEIN T
C.C. No. 41.500.194 de Bogoté
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Bogota, D.C., 1 de septiembre de 2004

Sefiores

FUNDACION “LA CASA DE BILL”
Ciudad

Cordial saludo:

Yo ARMANDO REY REY, identificado con la C.C.

3

17.167.613, hago constar que

durante el proceso de constitucidn de la FUNDACION “LA CASA DE BILL" ful

consultado y acepts e cargo de Revisor Fiscal

Cordiaimente,

-
1%

67.613 de Bogota

RMANDO
_C:€. No. 17#
~"" C.P.T. MATRICULA No.1280 T.

de la Fundacién.
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CERTIFICA:

QUE EL DOCUMENTO ANTERIOR FUE INSCRITO EN EL
REGISTRO QUE SE LLEVA EN LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA, EN LA FECHA INDICADA EN
EL ROTULO DE INSCRIPCION.

CERTIFICA:
DE CONFORMIDAD CON LA LEY 965 DE 2005, LOS ACTOS DE REGISTRO AQUT
CERTIFICADOS QUEDAN EN FIRME CINCO (5) DIAS HABILES DESPUES DE LA
FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN OBJETO DE RECURSOS EN LA
VIA GUBERNATIVA.

CERTIFICA:

LA INFORMACION AQUI CONSIGNADA NO CONSTITUYE CERTIFICACION DE
EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE ESTA COMPANIA.

BOGOTA D.C. 17 JULIO 2012.

EL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA, AUTORIZA CON SU
FIRMA EL PRESENTE CERTIFICADO.
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